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АУДИТОРЛИК ХУЛОСАСИ

«8АКВОМ^ЕЕТЕСА2» акциядорлик жамиятининг молиявий хисоботларига 
Ф И К Р

Биз- «8АКВОК-КЕЕТЕОА2» акциядорлик жамиятининг, кейинги уринларда - «жамият» 
юритилади (Манзили: Тошкент шахар, Мирзо Улугбек тумани Кухна мевазор МФИ Корасу буйи кучаси 
118-уй, СТИР 200547057) аудитга такдим килинган 2024 йил учун куйидаги молиявий хисоботларини 
аудиторлик текширувидан утказдик:

бухгалтерия баланси;
молиявий натижалар тугрисидаги хисобот;

ФИКР БИЛДИРИШ УЧУН АСОСЛАР

Биз ушбу аудитни халкаро аудит стандарлари (ХАС) асосида утказдик. Бизнинг 
жавобгарлигимиз ушбу стандарнинг “Бухгалтерия йиллик хисоболарини аудит утказишда аудитор 
жавобгарлиги” булимида очиб берилган. Мустакил аудитор ва аудиторлик ташкилотлари тугрисидаги 
коида, аудиторларнинг касбий этикаси кодекси, профессионал бухгалтерларнинг касб этикаси 
кодексига кура биз жамиятга нисбатан мустакилмиз. Юкоридаги кодекслар Халкаро стандартлар 
кенгаши томонидан ишлаб чикилган профессионал бухгалтерларнинг касб этикаси ва биз бажараётган 
шунга ухшаш мажбуриятлар шу касб этикаси талабларига асосланган. Биз томондан аникланган 
аудиторлик далиллари етарли ва асосли булиб, билдираётган фикримизга асос була олади.

РАХБАРИЯТ ВА КОРПОРАТИВ БОШ КАРИ III, БУХГАЛТЕРИЯ ХИСОБОТЛАРИНИ 
ЮРИТИШ БУЙИЧА МАЪСУЛ ШАХСЛАРНИНГ ЖАВОБГАРЛИГИ

Жамият рахбарияти бухгалтерия йиллик хисоботларини Узбекистон Республикасининг 
бухгалтерия хисоби тугрисидаги конуни талаблари асосида белгиланган тартибда тайёрланиши ва 
ишончли такдим килиши, ички назорат тизимини йулга куйиш, мухум бузилишларсиз, виждонан ва 
хатосиз тайёрланиши учун жавобгардир.

Молиявий хисоботни тайёрлашда рахбарият жамият фаолиятининг узлуксизлигини бахолашга, 
зарур холларда узлуксиз фаолият билан боглик булган ахборотларни ошкор этиш ва фаолият 
узлуксизлиги тахминига кура хисобот беришга жавобгар, агарда рахбарият томонидан жамият 
фаолиятини тугатиш, фаолиятни тухтатиш ёки бошка холатлар мавжуд булмаса.

Жамиятнинг корпаратив бошкаришга маъсул шахе жамиятнинг йиллик бухгалтерия 
хисоботларини тайёрлаш ишларини назорат килишга жавобгардир.

Молиявий хисобот аудити учун аудиторнинг жавобгарлиги

Бизнинг максадимиз молиявий хисоботлар фирибгарлик ва хатолик туфайли буладиган жиддий 
нотугри курсаткичлардан холи эканлигига ишонч хосил килиш, хамда аудиторлик фикрини аудиторлик 
хулосасида акс эттириш. Аклли ишонч ишончнинг юкори даражаси булиб, АХС ларга мувофик 
утказилган аудит хар доим хам мавжуд жиддий хатоларни аниклай олишга кафолат эмас. Фирибгарлик 
ёки хатолик туфайли бузиб курсатишлар юзага келиши мумкин, ушбу бузиб курсатишлар ягона ёки 
жами булиб молиявий хисоботдан фойдаланувчилар иктисодий карорларига таъсир килиши мумкин 
булса, мухим хисобланади.



Аудитнинг халкаро стандартларига мувофик аудитнинг бир кисми сифатида биз бутун аудит
давомида профиссионал мулохаза юритамиз ва профиссионал скептицизмни куллаймиз. Бундан 
ташкари биз куйидагиларни бажарамиз:
• фирибгарлик ёки хатолик туфайли молиявий хисоботнинг жиддий бузилиши хатарини аникдаш ва 

бахолаш, ушбу хатарларга жавобан аудиторлик амалларини ишлаб чикамиз ва бажарамиз, аудит 
фикри учун асос булиб хизмат киладиган аудиторлик далилларини оламиз. Фирибгарлик 
натижасида мухим бузиб курсатишларни топилмаслик риски хато туфайли мухим бузиб 
курсатишларни топилмаслик рискидан юкори, чунки фирибгар сохталаштириш, касддан хато 
килиш, нотугри маълумот бериш ёки ички назорат тизимини четлаб утувчи хатти-харакатларни 
амалга оширган булиши мумкин;

• корхонанинг ички назорат тизимининг самарадорлиги тугрисида уз фикримизни билдириш учун 
эмас, балки вазиятга мос келадиган аудиторлик тартиб-таомилларини ишлаб чикиш максадида, 
аудитор тадбиркорлик субъекти уз молиявий хисоботларини тайёрлаши ва хакконий такдим этиши 
билан боглик булган ички назорат тизимини куриб чикади;

• кулланилаётган хисоб сиёсатининг макбуллиги ва ватадбиркорлик субъекти рахбарияти томонидан 
хисоблаб чикилган бахоларнинг асослилигини бахолашни, шунингдек молиявий хисоботларнинг 
ифодаланишини бахолаш;

• бухгалтерия хисоби ва бошкарувдан олинган аудиторлик далиллари асосида, корхонанинг 
фаолиятни узлуксиз давом эттириш кобилиятига жиддий шубха тугдириши мумкин булган 
вокеалар ва ходисалар билан боглик мухим ноаникликлар мавжудми ёки йуклиги тугрисида, 
рахбарият фойдаланиши максадга мувофиклиги тугрисида хулоса киламиз. Агар биз мухим 
ноаникликлар мавжуд деган хулосага келсак, аудит хисоботида молиявий хисоботдаги 
ноаникликларни ёритиб беришга эътиборимизни каратамиз ёки ноаникликларни ёритиб бериш 
имкони булмаса аудит фикрини узгартирамиз. Бизнинг аудит хулосамиз олинган аудиторлик 
далилларига асосланади. Келажакдаги вокеа ва ходисалар корхона фаолиятининг узлуксизлигига 
таъсир этиши мумкин.

• биз молиявий хисоботнинг такдим этилишини, унинг тузилиши ва таркибини, шу жумладан 
маълумотларнингошкор килинишини ва молиявий хисобот асосий операциялархамдаходисаларни 
ишончли тарзда такдим этишини бахолаймиз.

Биз корпоратив бошкарув учун масъул шахслар билан аудитни режалаштириш, аудит утказиш 
вакти ва аудитда аникланган мухим камчиликлар, шу жумладан аудит давомида аникланган ички 
назоратдаги хар кандай камчиликлар тугрисида алока киламиз.

Биз шунингдек корпоратив бошкарув учун масъул шахслар аудитнинг мустакиллигига тегишли 
барча ахлокий талабларга риоя килинганлиги тугрисида баёнот берамиз ва ушбу шахсларга аудитнинг 
мустакиллигига таъсир килиши мумкин булган барча муносабат ва масалалар тугрисида хабар берамиз.

Биз корпоратив бошкарув учун масъул шахсларга хабар килинган масалалардан жорий давр 
молиявий хисоботи аудитида энг мухим ва аудитнинг асосий масалаларини аниклаймиз. Биз ушбу 
аудитнинг асосий масаларини аудит хисоботимизда ёритамиз, ушбу масалалар тугрисидаги 
маълумотларни ошкор килиниши конун ёки бошка хужжатлар билан такикланган холлар бундан 
мустасно, ёки биз камдан-кам холларда ушбу масалаларни ошкор килмаслик керак деган хулосага 
келамиз.

Бизнинг фикримизча, хужалик юритувчи субъект «8АКВО^-^ЕЕТЕСАX» акциядорлик 
жамияти томонидан такдим килган 2024 йил 31-декабрь холатидаги молиявий хисоботи барча 
мухимлилик жихатлари буйича унинг молиявий холатини ва молиявий-хужалик фаолияти 
натижаларини хакконий акс эттиради ва Узбекистан Республикаси бухгалтерия хисоби тугрисидаги 
конун асосидаги бухгалтерия хисобини юритишнинг стандартлари талабларига мувофик келади.
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